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PROGRAMA NINEZ
CERCANA

ObjEtiVO T|p0 de Iniciativa Localizacion:
Garantizar una educacion inclusiva, equitativa * Provincias: Buenos Aires,
y de calidad y promover oportunidades de Accidn Catamarca, Coérdoba, Mendoza,
aprendizaje durante toda la vida para todos. Proyecto Misiones, San Juan
Programa

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA Pa |a bras Primera Infancia. Derecho a la educacion.

Meta 4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifos tengan acceso a servicios CenffOS d@ OIE'SE?/TO//O /'nfant/'/' GOb/'QI'HOS
de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén Clave: / / C ; ' 7 qd
preparados para la ensenanza primaria 0cales. apaC/lLaCIOH OCenlLe'
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RESUMEN
EJECUTIVO

El Programa Nifiez Cercana esta enfocado a la primera
infancia desarrollando acciones orientadas a su atencion
y educacion integral. Se trabaja en forma articulada
entre Fundacion Arcor, referentes de la empresa Arcor y
representantes del gobierno local.

Se propone promover el desarrollo integral infantil en alianza
con los municipios, aportando a mejorar la oferta de atencion
y educacion de los Centros de Desarrollo Infantil existentes a
nivel local. De esta manera se contribuye a fortalecer la calidad
de los servicios a través de instancias de capacitacion, entrega
de materiales y equipamiento e instancias de articulacion

e intercambios. Esta formado por distintos mddulos de
capacitacion gue se ponen en marcha en los municipios en un
ciclo de trabajo estimado de tres anos.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

A partir de un acuerdo de trabajo entre las partes, el programa
desarrolla una estrategia que implica una serie de modulos

de formacion para docentes y referentes de los Centros
infantiles y aporta materiales didacticos y de equipamiento

de acuerdo a la propuesta de capacitacion. Una tercera linea
de trabajo implica la realizacion de encuentros de intercambio
y aprendizaje entre referentes de las distintas localidades
donde se desarrolla el programa.

LOS MODULOS SON:

Modulo 1. Promocion de Practicas Corporales y motrices. En
tanto expresiones individuales o colectivas de movimiento
corporal dadas en la experiencia del juego, danza, deporte
relevantes de promover en esta etapa.

Moddulo 2. Arte y juego en los primeros anos. Aborda
las diversas manifestaciones artisticas y el juego que
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entrelazados son el pilar fundamental para fortalecer las
acciones de maestros y padres, enriquecer los contextos de
vida cotidiana de los ninos y ninas.

Modulo 3. Alimentacién saludable en la primera infancia.
Promueve la construccidon de habitos saludables en la primera
infancia identificando el rol de los centros infantiles en dicha
construccion.

Modulo 4. Apoyo a la Gestion Directiva. Se trata de
problematizar y capacitar acerca de la funcion directiva en
los jardines maternales. Aborda el rol del equipo directivo
en la gestidon de la ensenanza y la centralidad de la tarea
pedagogica e institucional.

Mddulo 5. Alfabetizacién y juego en la primera infancia.
Promueve una aproximacion a las interrelaciones entre el
juego y el lenguaje en el desarrollo infantil. Se atiende al lugar
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del juego desde el nacimiento hasta los 5 anos de edad y su
impacto en el desarrollo del habla, el vocabulario y el discurso.

El modelo de trabajo propone desarrollar estos mdédulos

a lo largo de tres anos, cada uno de los cuales conlleva su
evaluacion orientada a la puesta en marcha de estrategias
didacticas que den cuenta de lo trabajado y los materiales
aportados por el programa. A su vez anualmente se realizan
evaluaciones institucionales entre las partes involucradas
(Fundacidon, empresa y municipio).

Los mddulos se desarrollan de manera presencial, otros
virtual desde el Portal educativo de Fundacién y hay
propuestas combinadas. Los equipamientos que se otorgan
se gestionan en el marco del programa de Compras Inclusivas
Responsables de la empresa Arcor.



Barreras encontradas para el
desarrollo de las acciones

TECNOLOGICA OTRAS

La educacion de la primera infancia es una funcion asumida en forma
“reciente” por los municipios. Se trata de evolucionar de espacios
surgidos para dar respuestas a la alimentacion y el cuidado hacia una
perspectiva de educacion y promocion del Desarrollo Integral de ninos/
as.

Trabajamos con centros infantiles con un escaso nivel de planificacion
como politica publica, con niveles basicos de formacion docente, alta
rotacidn y cierta precariedad en la contratacion del personal asi como en
las instalaciones y los materiales de trabajo.

Ademas de la calificar el trabajo al interior de los Centros Infantiles
creemos necesario poner en la agenda de la politica local un enfoque
que reconozca lo estratégico de la intervencion en Primera Infancia, se
planifique y desarrolle integralmente.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA INDICADOR VALOR ANO 2021

Nifiez Cercana

. Formacion - capacitacion

. Entrega de materiales
didacticosy
equipamiento

. Trabajo institucional,
encuentros de
iInertcambio y aprendizaje

Cantidad de municipios participantes
Cantidad de docentes participantes

Numero de ninos/as alcanzados

Cantidad de centros que recibieron equipamiento y/o
material didactico

Cantidad de municipios participantes de los espacios de
intercambio

Porcentaje de participantes que valoran positiamente
(aportd conocimientos nuevos, aprendio de otros
municipios)

Porcentaje de municipios que comenzaron a desarrollar
alguna nueva experiencia en relacion con la Primera
Infancia
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14
1450

4450

150

12
75%

de quienes respondieron
encuestas(680 de 900)

14% (2 de 14)




El Programa Ninez Cercana esta

‘ ‘ enfocado a la primera infancia

desarrollando acciones orientadas a su atencion
y educacion integral.
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Alianzas Estrategicas

* Privadas (Cadena de valor/  Municipios de Recreo, San
Empresa par) Rafael, Tunuyan, San Carlos,
Pocitos, Rawson, Arroyito, Villa
del Totoral, Colonia Caroya,

e Sector Académico Capiovi, Lujan, San Pedro.

e Sector Publico

Cadena de Valor

El programa se desarrolla en localidades con base industrial de alguna
empresa de Grupo Arcor. Fundacion articula el desarrollo del Programa
con lineamientos del plan operativo que la gerencia de Relaciones con
la Comunidad elabora para dicha localidad sinergizando el trabajo y
profundizando el impacto.
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Anexo

hﬁ Convocatoria Primera ¥ b 4 Formacion Buenas
ﬁmeli?‘; Infancia Foro Premio Moticias Recursos practicas Contacto

QUIENES SOMOS | MIEMBROS | COMUNIDADES SOSTENIBLES | PORTAFOLIO | RESULTADDS@

; Glosario de
RBUUfSUS Publicaciones % e @ Buenas practicas @ Videos

disponibles érminos
INICIATIVAS EMPRESARIALES EN FAVOR DE LA
BUSCAR EN TODAS LAS PUBLICACIONES
PUBLICACIONES POR TEMA
Buscar
Informes de gestion )
Aggar i g Comunidades sostenibles \~_;¢qr g
Iniciativas empresariales en favor de la T < Yy
pnmera I“farm'a Inclusién econdmica 4 __,’_t_. o =
) N B . _ Educacién ‘.1.1‘)- -
Redeamerica, Dialogo Interamericano. salud ', A /
; : Desarrollo local o i
jueves, 9 de junio de 2022 Empresay Comunidad f /)
Alianza y programas . b . :

Casos y experiencias

.f’

Memorias FIR

Fortalecimiento miembros

T OELDIALOGO

Primera infancia

IMICIATIVAS EMPRESARIALES EN FAVOR DE LA

PRIMERA INFANCIA

o

Licerazgo para las Américas

Alineacién Fundacion y

Empresa Con el apoyo del Grupo Impulsor en Primera Infancia de RedEAmeérica:

Premio Transformadores - e

Acciones frente al covid-19 {.:.b" w f ﬁ F‘f‘ E'E“mdsaf . ‘”"’““""'m %
Link Iniciativas empresariales en favor de la Primera Infancia
ReDAmerica (Archivo PDF para descargar)
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https://www.redeamerica.org/Recursos/Publicaciones/Detalle/ArtMID/1024/ArticleID/2390/Iniciativas-empresariales-en-favor-de-la-primera-infancia
https://www.redeamerica.org/Recursos/Publicaciones/Detalle/ArtMID/1024/ArticleID/2390/Iniciativas-empresariales-en-favor-de-la-primera-infancia
https://www.redeamerica.org/Portals/0/VF%209%20de%20junio%20Primera%20Infancia%20%281%29_1.pdf
https://www.redeamerica.org/Portals/0/VF%209%20de%20junio%20Primera%20Infancia%20%281%29_1.pdf

EDUCACION
DE CALIDAD

|

o 3JNICICI QUIENES SOMOS ~ CONTENIDOS NOVEDADES CONTACTO

‘ qﬁo‘)

Fundacién ARCOR ~ Soxmoese,

PARA LA NIREZ

INFORME DE ACTIVIDADES 2021

() 3 junio 2022

Iniciativas empresariales en favor
de la primera infancia

Formatos:

'I 'I 5 85] Informe
\-__\
2 \ e
\ Fumila \rgenting
madafi sl
tardil Lhvile

Mifas y nifios
participantes

e

¢ QIﬁLOEO . Ame

61.539 §

Personas adultas

capacitadas en
tematicas
vinculadas
con la nifiez

P Pl X)) 002/200

Programa Nifiez Cercana - spoyadasy

ejecutadas

Fundacion Arcor Argentina

Informa de Actividades 2021
(Archivo PDF para descargar)

CONECTANDO EMPRESAS CON ODS


https://www.youtube.com/watch?v=b9jItXkWwOY
https://www.youtube.com/watch?v=b9jItXkWwOY
https://fundacionarcor.org/informe-de-actividades-2021-2/
https://fundacionarcor.org/informe-de-actividades-2021-2/

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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